ORGANO INTERNO DE CONTROL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
ESTADO DE MORELOS

ACUERDO POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LOS
LINEAMIENTOS GENERALES DEL SISTEMA DE REGISTRO DE SITUACION PATRIMONIAL Y DE
INTERESES DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS

C.P.C. José Barrera Ramirez, Titular del Organo Interno de Control de la Universidad Auténoma del
Estado de Morelos, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 3, 4 fracciones IV y VI, 7 fracciones
, XIXy XX, 35,36 y 37 de la Ley Orgénica de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos; 14, 15, 123,
125 fracciones XVII y XVIII, 149 y Considerando Tercero del Acuerdo por el cual se reforma de manera
integral el Estatuto Universitario; 6 primer parrafo y fracciones XIX y XXII del Reglamento Interno del
Organo Interno de Control; 79 fracciones |, Il, IV, V, XIX y XX del Reglamento Interior de la Junta de
Gobierno, normatividad de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos, en relacién con los articulos
108 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 133-bis y 134 de la Constitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de Morelos; 32, 33 y 34 de la Ley General de Responsabilidades

Administrativas, y

CONSIDERANDO

I. Que para la Universidad Auténoma del Estado de Morelos resulta necesario fortalecer y actualizar el
marco normativo que regula el Sistema de Registro de Situacién Patrimonial y de Intereses, conforme a
las reformas y adecuaciones derivadas del Sistema Nacional Anticorrupcion previsto en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como de la legislacion vigente en materia de
responsabilidades administrativas, con el propésito de dotar a esta Maxima Casa de Estudios de
herramientas eficaces que permitan cumplir adecuadamente con sus obligaciones en materia de
transparencia, rendicién de cuentas y combate a la corrupcién, favoreciendo la revisién, registro y control
de los recursos publicos, asi como la prevencién, deteccidén y sancidn de faltas administrativas y hechos

de corrupcion.

Il. Que la regulacion y aplicacion del régimen de responsabilidades administrativas constituye una de las
potestades inherentes a la autonomia de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos, reconocida

expresamente en el articulo 4, fracciones IV y VI, de su Ley Organica, mismo que establece lo siguiente:
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“ARTICULO 4.- DEL ALCANCE DEL ESTATUS DE AUTONOMIA DE LA UNIVERSIDAD. E estatus de autonomia de la
Universidad otorgada por los articulos 3 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 121 de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos, implica el goce de potestades en las siguientes materias:
|

V.- Normativa: para dictar sus propias normas y ordenamientos;

L]

VI.- Responsabilidad: para generar y aplicar un régimen de responsabilidades.”(...)

lII. Que el articulo 35 de la Ley Orgénica de la Universidad Autonoma del Estado de Morelos establece la
obligacion de las personas trabajadoras universitarias de desempefiar sus empleos, cargos o comisiones
observando las disposiciones previstas en la legislacion universitaria y salvaguardando los principios de

legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia, conforme a lo siguiente:

“ARTICULO 35.- DE LOS PRINCIPIOS QUE RIGEN LA CONDUCTA DE LOS TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD.
Serd responsabilidad de los trabajadores de la Universidad aplicarse en el desempefio de sus empleos, cargos o
comisiones a las obligaciones previstas en la legislacién universitaria y salvaguardar los principios de legalidad,

honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia.” (...)

IV. Que el articulo 37 de la Ley Organica de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos establece

como obligaciones institucionales la transparencia y la rendicién de cuentas, en los términos siguientes:

“ARTICULO 37.- DE LA RENDICION DE CUENTAS 4 LA TRANSPARENCIA.
La Institucién como organismo ptiblico auténomo, tiene obligacion de cumplir con la rendicién de cuentas y garantizar
el acceso a la informacion a sus integrantes y a la sociedad, en los términos, condiciones y limitantes que establezcan

al efecto los ordenamientos legales aplicables.” (...)

V. Que uno de los mecanismos fundamentales para garantizar la materializacion de los principios de
transparencia, rendicién de cuentas, legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia consiste en
contar con instrumentos normativos actualizados, eficaces y acordes con el marco juridico vigente en

materia de responsabilidades administrativas.

VI. Que con la expedicién de los Lineamientos Generales del Sistema de Registro de Situacién Patrimonial

y de Intereses de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos, en fecha uno de julio del afio dos mil
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veintidés, se fortalecieron los mecanismos institucionales de control, transparencia y rendicién de

cuentas al interior de la Universidad.

VIl. Que derivado de la aplicacién de los referidos Lineamientos, se han identificado 4reas de
oportunidad para fortalecer su eficacia, particularmente en lo relativo a la obligatoriedad de las
declaraciones para el personal laboral universitario, el uso de herramientas tecnolégicas, asi como la
implementacién de mecanismos claros de prevencion, control, verificacion, investigacion y, en su caso,
sancién por incumplimiento en la presentacion de las declaraciones de situacién patrimonial y de
intereses, en armonia con la Ley General de Responsabilidades Administrativas, a efecto de garantizar

un sistema eficaz de rendicién de cuentas al interior de la Universidad Autbnoma del Estado de Morelos.

VIIl. Que resulta necesario armonizar los presentes Lineamientos con las disposiciones previstas en la
Ley General de Responsabilidades Administrativas, en la Ley de Responsabilidades Administrativas para
el Estado de Morelos, y demas ordenamientos aplicables, a efecto de establecer mecanismos eficaces de
control, prevenciodn, investigaciéon y seguimiento de posibles faltas administrativas. Lo anterior, con el
propésito de fortalecer la integridad institucional, la transparencia y la rendicién de cuentas en el &mbito
universitario. Asimismo, se busca asegurar la debida coordinacién entre las dependencias competentes

para la deteccién oportuna de irregularidades y la implementacién de medidas conforme a derecho.

IX. Que, derivado del andlisis técnico y juridico efectuado por el Organo Interno de Control respecto de
la operatividad y aplicacién de los Lineamientos Generales del Sistema de Registro de Situacion
Patrimonial y de Intereses de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos, publicado en la pagina
electrénica institucional de esta instancia de control interno, en fecha uno de julio del afio dos mil
veintidds, se advirtid la necesidad de reformar, adicionar y derogar diversas disposiciones, con la
finalidad de dotar de mayor certeza juridica, eficacia administrativa y congruencia normativa al sistema
de declaraciones patrimoniales y de intereses, fortaleciendo los mecanismos institucionales de
prevencion, vigilancia, verificacion e investigacion relacionados con el cumplimiento de las obligaciones

en materia de responsabilidades administrativas, transparencia y rendicién de cuentas.
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Por lo antes expuesto, y con fundamento en las disposiciones legales y normativas aplicables antes

sefialadas, tengo a bien emitir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LOS
LINEAMIENTOS GENERALES DEL SISTEMA DE REGISTRO DE SITUACION PATRIMONIAL Y DE
INTERESES DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS

TITULO PRIMERO ]
DISPOSICIONES GENERALES PARA LA RENDICION DE CUENTAS.
ARTICULO 1.- El presente Acuerdo es de orden publico, de interés general y de observancia obligatoria
para todo el personal laboral de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos, que fungen como
sujetos obligados (declarantes) cualquiera que sea su categoria, nivel, funcién, régimen de contratacion
o denominacion del puesto. El presente instrumento tiene por objeto establecer los lineamientos que
regulen los procedimientos relacionados con la presentacién de las declaraciones de situacion
patrimonial y de intereses al interior de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos, de conformidad
con los principios y bases previstos en la Ley Organica y en el Estatuto Universitario de esta institucion
educativa, asi como en las demas disposiciones contenidas en la Ley General de Responsabilidades

Administrativas y en la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Morelos.

ARTICULO 2.- Todas las personas trabajadoras de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos,
deberan observar en el desempefio del empleo, cargo o comisién, los principios de legalidad, objetividad,
profesionalismo, confidencialidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia y debido proceso,
previstos en la legislacion universitaria y en las Leyes aplicables. La presentacion y registro de las
declaraciones de situacién patrimonial y de intereses se realizaran mediante el uso de las Tecnologias
de la Informacién y Comunicacién institucionales de la Universidad Autonoma del Estado de Morelos, a
través de un sistema informatico institucional, seguro y confidencial, disefiado para tal efecto, el cual
debera contemplar el uso de firma electrénica institucional o mecanismo de autenticacion equivalente,

a fin de garantizar la identidad de la persona declarante y la validez juridica de los actos realizados.
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ARTICULO 3.- Para efectos de los presentes Lineamientos, se entendera por:

|. Conflicto de Interés: La posible afectacién al desempefio imparcial y objetivo de las personas
trabajadoras universitarias derivada de intereses personales, familiares, econdmicos, profesionales, de
negocios o de cualquier otra indole;

Il. Consejo Universitario: La maxima autoridad colegiada de la Universidad Auténoma del Estado de
Morelos;

lll. Declaracion de situacién patrimonial y de intereses: El instrumento mediante el cual las personas
trabajadoras universitarias obligadas informan su situacién patrimonial y de intereses, en términos de
la normativa aplicable;

IV. Declarante: Toda persona trabajadora universitaria que perciba remuneracién por parte de la
Universidad Auténoma del Estado de Morelos, cualquiera que sea su categoria, nivel, funcién, modalidad
de contratacion o denominacion del puesto, tiene el caracter de sujeto obligado para presentar la
declaracién de situacién patrimonial y de intereses en términos del presente ordenamiento.

V. Dependencia administrativa: La instancia de apoyo, administracién, gestion y operacion de la
Universidad, encargada del cumplimiento de sus actividades sustantivas y adjetivas;

VI. DGTIC: La Direccién General de Tecnologias de Informacién y Comunicaciéon de la Universidad
Auténoma del Estado de Morelos;

VII. Estatuto Universitario: El Estatuto Universitario vigente de la Universidad Auténoma del Estado de
Morelos;

VIIl. Expediente de Presunta Responsabilidad Administrativa: El expediente derivado de la investigacién
iniciada con motivo del conocimiento de actos u omisiones posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;

IX. Faltas administrativas: Las conductas u omisiones que constituyan faltas administrativas conforme a
lo dispuesto por la Ley General de Responsabilidades Administrativas y/o en la legislacidon aplicable;

X. Firma electronica: El conjunto de datos electronicos que identifica a la persona trabajadora
universitaria y que es utilizado en los sistemas institucionales para la presentacion de declaraciones,
atencion de requerimientos y demas actuaciones, produciendo los mismos efectos juridicos que la firma

autografa;
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Xl. Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa: El documento mediante el cual se hace constar
la probable comisién de una falta administrativa, mismo que se integrara cuando la persona trabajadora
universitaria, habiendo sido requerida, no cumpla dentro del plazo otorgado con la presentacion de su
declaracion de situacién patrimonial y de intereses;

XII. Institucién, Universidad o UAEM: La Universidad Autonoma del Estado de Morelos;

Xlll. Instituto: La dependencia académico-administrativa conformada por dos o més unidades
académicas;

XIV. Junta de Gobierno: La autoridad colegiada de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos
integrada por siete integrantes honorificos;

XV. Legislacion estatal: Las leyes, reglamentos y demds disposiciones normativas expedidas por el
Congreso del Estado de Morelos;

XVI. Legislacion nacional: Las leyes, reglamentos y demds disposiciones normativas expedidas por el
Congreso de la Union;

XVII. Ley Organica: La Ley Orgénica de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos, expedida por el
Congreso del Estado de Morelos;

XVIII. Organo Interno de Control: La dependencia administrativa encargada de la vigilancia, verificacion,
investigacion y, en su caso, substanciacién de procedimientos administrativos relacionados con las
declaraciones de situacién patrimonial y de intereses en la Universidad Auténoma del Estado de Morelos;
XIX. Recurso de inconformidad: El medio de impugnacién interpuesto ante el Consejo Universitario para
solicitar la confirmacién, modificacién o revocacién de las sanciones previstas en el presente
ordenamiento;

XX. Requerimiento: El acto formal mediante el cual el Organo Interno de Control solicita a la persona
trabajadora universitaria el cumplimiento de sus obligaciones en materia de declaraciones de situacion
patrimonial y de intereses, otorgandole un plazo para subsanar omisiones;

XXI. Lineamientos u ordenamiento: EL presente Acuerdo de Lineamientos Generales;

XXII. Notificacién: El acto mediante el cual el Organo Interno de Control hace del conocimiento de las
personas trabajadoras universitarias cualquier requerimiento, acuerdo o resolucién, a través de medios

electrénicos, fisicos, telefénicos o por los medios legales que se estimen pertinentes; y
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XXIII. Unidad académica: La categoria que comprende a las escuelas, facultades y centros, en términos

de lo previsto en el Estatuto Universitario.

Las referencias, denominaciones y expresiones contenidas en el presente Acuerdo se entenderan
formuladas en lenguaje incluyente y no discriminatorio, por lo que las alusiones realizadas a las personas

no implican distincién alguna por motivo de género u otra condicion.

ARTICULO 4.- El Organo Interno de Control de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos, es la
dependencia administrativa competente para verificar el registro y contenido de la informacion
proporcionada por las personas declarantes respecto de la presentacion de la declaracidon de situacion
patrimonial y de intereses y, en su caso, determinar las acciones o sanciones que correspondan

conforme a la normativa aplicable.

Estan obligadas a presentar la declaracion de situacion patrimonial y de intereses, en términos de lo
previsto en el presente ordenamiento, todo el personal laboral de la Universidad Auténoma del Estado
de Morelos, que perciban remuneracién econémica por parte de la institucién, independientemente de
la naturaleza de su contratacién, categoria, funcién, empleo, cargo o comisién. Quedan comprendidas
las personas trabajadoras administrativas de confianza, el personal académico y de investigacién,
asimismo el personal agremiado al Sindicato de Trabajadores Administrativos de la Universidad
Auténoma del Estado de Morelos (STAUAEM), al Sindicato Independiente de Trabajadores Académicos
de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos (SITAUAEM), y las demds personas que en su
" momento determine a persona titular del Organo Interno de Control, lo cual deberd hacerse del

conocimiento mediante los medios oficiales de comunicacién institucional.

Lo anterior sera exigible con independencia de las funciones, atribuciones o nivel de responsabilidad
que desempefien en su empleo, cargo o comision, asi como de su participacién en la toma de decisiones
o de la posibilidad de incurrir en conflicto de interés. Asimismo, las personas declarantes deberan

cumplir, en lo conducente, con las obligaciones fiscales previstas en la legislacion aplicable.
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Las personas titulares de las dependencias administrativas, institutos, unidades académicas y
representantes sindicales, tendran la obligacién de vigilar, supervisar y coadyuvar al cumplimiento
oportuno de la presentacion de las declaraciones de situacion patrimonial y de intereses de todo el

personal adscrito a su drea de competencia.

ARTICULO 5.- La declaracién de situacién patrimonial comprenderé la declaracién de intereses, para el
caso de la modalidad en formato extendido. La informacién contenida en los formatos correspondientes
tendra el caracter de reservada y confidencial, atendiendo a su naturaleza, en términos de la legislacién
aplicable en materia de transparencia, acceso a la informacién publica y proteccién de datos personales,
observando en todo momento la autonomia universitaria reconocida en la Ley Orgénica de la

Universidad Autonoma del Estado de Morelos.

Lo anterior, sin perjuicio de que la persona declarante manifieste expresamente su consentimiento para
hacer publica determinada informacién, con excepcién de aquella cuya difusién se encuentre restringida
por disposicién legal o por las salvedades previstas en los formatos contenidos en el sistema informético

institucional y en la legislacion aplicable.

ARTICULO 6.- El Titular del Organo Interno de Control de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos
podra suspender temporalmente, los plazos y procedimientos operativos relacionados con la
presentacion de declaraciones, exclusivamente por causas de fuerza mayor o caso fortuito, contingencia

tecnolodgica, emergencia institucional o imposibilidad material debidamente acreditada.

ARTICULO 7.- La Direccién General de Tecnologias de Informacién y Comunicacién de la Universidad
Auténoma del Estado de Morelos serd la dependencia responsable de la administracion, operacion,
resguardo, respaldo, seguridad y confidencialidad de la informacién contenida en las declaraciones de
situacion patrimonial y de intereses de las personas declarantes, debiendo conservar y respaldar dicha
informacién, cuando menos, durante los quince afios posteriores al Ultimo registro realizado, sin

perjuicio de lo dispuesto por otras disposiciones legales aplicables en la materia.
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El sistema informatico institucional deberd mantenerse siempre disponible y conforme a los periodos o
plazos establecidos para la presentacion de las declaraciones, serd dado a conocer a las personas
obligadas mediante los medios oficiales de comunicacion institucional. Asimismo, la Direccion General
de Tecnologias de Informacién y Comunicacion deberd proporcionar la capacitacion necesaria para el
adecuado uso del sistema, asi como realizar las acciones de mantenimiento, actualizacién, proteccién y
seguridad de los datos e informacién registrados, estableciendo los mecanismos de acceso necesarios
para garantizar la correcta presentacion de las declaraciones, asi como la interconexion con la

Plataforma Digital Nacional.

De igual forma, la Universidad Auténoma del Estado de Morelos contara en su portal electrénico
institucional con un apartado especifico destinado a la presentacién de las declaraciones de situacion
patrimonial y de intereses, asi como para la difusién de informacién, avisos y publicaciones relacionadas
con el cumplimiento de dicha obligacion. El sistema informatico institucional generara acuses
electronicos con firma electrénica o sello digital, asi como fecha y hora de recepcién, los cuales tendran

pleno valor probatorio respecto de la presentacion de las declaraciones correspondientes.

Asimismo, el sistema debera proporcionar al Organo Interno de Control la informacién estadistica, de
consulta detallada o verificacion que resulte necesaria para el ejercicio de sus atribuciones, garantizando
en todo momento la integridad, veracidad y confidencialidad de la informacién. A través del mismo
sistema podran realizarse notificaciones y requerimientos mediante el correo electrénico institucional,

los cuales surtiran efectos legales al dia habil siguiente de su envio.

ARTICULO 8.- La Direccién General de Tecnologias de Informacién y Comunicacién de la Universidad
Auténoma del Estado de Morelos, conforme a las modalidades de las declaraciones de situacion
patrimonial y de intereses previstas en el presente ordenamiento, debera emitir reportes automaticos
dirigidos al Organo Interno de Control, mediante los cuales se informe, de manera detallada, cuantitativa
y cualitativa, sobre las personas trabajadoras universitarias o extrabajadoras que hayan cumplido, asi

como aquellas que hayan omitido cumplir en tiempo y forma, con la presentacion de su declaracién de
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situacién patrimonial y de intereses, a efecto de que dicha instancia de control interno determine y

acuerde lo conducente conforme a la normativa aplicable.

Asimismo, deberd generarse el reporte correspondiente respecto de la informaciéon susceptible de
publicacion en materia de transparencia y acceso a la informaciéon publica, atendiendo a las
disposiciones legales aplicables y a los formatos o plazos establecidos por la Plataforma Nacional de

Transparencia.

Para tal efecto, la Direccién de Personal de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos, remitira a
la Direccion General de Tecnologias de Informacién y Comunicacién, con copia de conocimiento al
Organo Interno de Control, los reportes relativos a las altas, bajas, cambios de adscripcién o cualquier
modificacion administrativa relacionada con las personas sujetas a la obligacién de presentar

declaraciones de situacidén patrimonial y de intereses conforme al presente ordenamiento.

Asimismo, la Direcciéon de Personal serd responsable de identificar a las personas trabajadoras
universitarias obligadas a presentar declaracién de situacion patrimonial y de intereses, asi como los
avisos derivados de cambios de dependencia administrativa, unidad académica, denominacién de
puesto o cualquier otra modificacion que implique actualizacion de su situacion laboral, a efecto de dar

cumplimiento a lo previsto en el presente ordenamiento.

Para el cumplimiento de lo anterior, la Direccién de Personal deberd integrar, actualizar y resguardar
permanentemente el padron institucional de personas sujetas a la obligacion de presentar declaraciones

de situacion patrimonial y de intereses UAEM.

TITULO SEGUNDO
OBJETIVO, OBLIGACIONES Y AMBITO DE APLICACION

ARTICULO 9.- El objetivo de las declaraciones de situacién patrimonial y de intereses es establecer un

mecanismo institucional de control, seguimiento y transparencia respecto de la evolucion del patrimonio

de las personas sujetas a esta obligacién, asf como de la identificacion y prevencion de posibles conflictos
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de interés en el desempefio de su empleo, cargo o comisiéon dentro de la Universidad Autonoma del

Estado de Morelos, en términos de la normativa aplicable, ademas lo siguiente:

. La declaracién de situacién patrimonial tiene por finalidad dar seguimiento a la evolucién y congruencia
del patrimonio de las personas sujetas a la obligacion de declarar, en términos del presente
ordenamiento y de la legislacién aplicable, a partir de la informacién relativa a ingresos, bienes y demas

datos que se consignen en la misma;

Il. La declaracién de intereses tiene por objeto identificar el conjunto de intereses de las personas
declarantes, a fin de determinar posibles situaciones de conflicto con el desempefio de su empleo, cargo

o comision dentro de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos.

ARTICULO 10.- Las personas declarantes sujetas a la obligacién de presentar la declaracién de situacion

patrimonial y de intereses, conforme a los presentes Lineamientos, tendran las siguientes obligaciones:

l. Presentar en tiempo y forma sus declaraciones de situaciéon patrimonial y de intereses de inicio,
modificacién y conclusién, segln corresponda, conforme a lo establecido en el presente ordenamiento
y demds normativa aplicable, proporcionando informacion veraz, suficiente y verificable;

II. Manifestar su consentimiento o negativa respecto de la publicidad del contenido de sus declaraciones,
en los términos permitidos por la normativa aplicable;

lll. Sefalar un correo electréonico personal, numero telefénico y domicilio actual para oir y recibir
notificaciones; en su defecto, las notificaciones se realizaran a través del correo electrénico institucional,
del portal institucional o de cualquier otro medio oficial idéneo;

IV. Presentar su declaracién de situacion patrimonial y de intereses bajo protesta de decir verdad,
realizando el registro de la informacion de manera personal, directa e intransferible;

V. Atender en tiempo y forma los requerimientos emitidos por el Organo Interno de Control relacionados
con sus declaraciones, incluyendo la informacién relativa a su cényuge, concubina, concubinario o

persona conviviente, asi como dependientes econdmicos, en los términos de la normativa aplicable; con
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estricto apego a la legislacién en materia de proteccion de datos personales y Unicamente para fines de
verificacion patrimonial;

VI. Abstenerse de proporcionar datos falsos, incompletos o que induzcan a error en las declaraciones de
situacion patrimonial y de intereses;

VII. Presentar la declaracién de conclusién en los términos previstos en el presente ordenamiento, con
independencia de la existencia de procedimientos administrativos o jurisdiccionales en tramite;
-VIII. Utilizar la firma electrénica institucional y el correo electrénico institucional como medios oficiales
para la presentacion de declaraciones y notificaciones; y

IX. Atender los requerimientos dentro de los plazos establecidos en el presente ordenamiento.

La Direccion de Personal de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos deberd implementar y
actualizar los mecanismos necesarios para que, al momento de la contratacién o terminacion laboral,
las personas trabajadoras universitarias que adquieran el caracter de sujetas obligadas acepten
expresamente la obligacién de presentar las declaraciones de situacion patrimonial y de intereses en los

términos del presente ordenamiento.

El incumplimiento de dicha obligaciéon dara lugar al inicio de los procedimientos administrativos
correspondientes, en términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y de la legislacion

aplicable estatal o nacional, asi como a las sanciones que resulten procedentes.

TITULO TERCERO
DE LOS REGISTROS DE SITUACION PATRIMONIAL Y DE INTERESES
ARTICULO 11.- Todo el personal laboral universitario tiene el caracter de declarante o sujeto obligado a
presentar la declaracion de situacion patrimonial y de intereses, debiendo hacerlo conforme a las

siguientes modalidades y plazos:

l. Inicial: Dentro de los sesenta dias naturales siguientes a la fecha de toma de posesién del cargo,
nombramiento o firma del contrato respectivo. Esta declaracién debera presentarse cuando se ingrese

por primera vez a la Universidad Autdnoma del Estado de Morelos o cuando se reingrese después de
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haber transcurrido mas de sesenta dias naturales desde la conclusién del Gltimo cargo, empleo o
comisién desempefado en la institucion, con excepcion de los supuestos previstos en el presente
Acuerdo;

ll. De modificacion: Durante el mes de mayo de cada afio que corresponda, la cual comprende las
variaciones en la situacion patrimonial y de intereses; con la salvedad de que, en dicho periodo, no se
encuentre vigente el plazo para la presentacion de la declaracién inicial o de conclusion;

lll. De conclusién: Dentro de los sesenta dias naturales siguientes a la fecha de conclusién del cargo,
empleo, puesto, comision o nombramiento, o a la separacion o cese del vinculo laboral con la
Universidad Autonoma del Estado de Morelos, lo que ocurra primero, con independencia de la causa

que origine dicha separacion o terminacioén laboral.

En la declaracién inicial debera reportarse la totalidad del patrimonio con el que cuente la persona
declarante a la fecha de toma de posesion del cargo, empleo o comision, o bien el existente a la fecha
de su presentacién.

No serd exigible la presentacion de la declaracién inicial cuando exista cambio de adscripcién entre
dependencias administrativas, institutos o unidades académicas, siempre que no transcurran mas de
sesenta dias naturales entre la conclusién e inicio del nuevo encargo, debiéndose en todo caso presentar
oportunamente el aviso correspondiente ante el Organo Interno de Control. Asimismo, no sera exigible
cuando Unicamente se modifique la denominacidén del puesto derivado de ajustes a la estructura
organizacional.

Tampoco sera exigible la declaracion inicial cuando el reingreso derive del otorgamiento de licencia con
0 sin goce de sueldo, de una suspension de funciones o de percepciones, o bien de una restitucién de

derechos laborales ordenada mediante resolucion firme de autoridad jurisdiccional competente.

La informacion correspondiente a la declaracién de modificacién comprendera el periodo del 1 de enero
al 31 de diciembre del afio inmediato anterior a su presentacion. No serd exigible dicha declaracion
cuando, durante los primeros cinco meses del afio correspondiente, la persona declarante haya
ingresado a laborar a la institucion o haya presentado declaracion inicial en ese mismo ejercicio, o

cuando haya presentado declaracion de conclusion en tiempo y forma.
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Por lo que hace a la declaracion de conclusion, deberd reportarse la situacién patrimonial
correspondiente al periodo comprendido del uno de enero a la fecha en que se deje de ocupar el cargo,
empleo o comision, asi como aquella correspondiente al ejercicio fiscal inmediato anterior, incluyendo

los movimientos patrimoniales realizados durante dichos periodos.

No serd exigible la declaracion de conclusién cuando la separacion del cargo derive de una licencia con
o sin goce de sueldo, siempre que no exista baja definitiva, suspensién de funciones o terminacién del
vinculo laboral. Asimismo, cuando Unicamente se modifique la denominacién del puesto, Gnicamente

deberéa informarse oportunamente dicha situacién al Organo Interno de Control.

En las declaraciones inicial y de conclusion deberan manifestarse los bienes inmuebles, sefialando la
fecha y valor de adquisicion. En la declaracion de modificacion deberan reportarse Unicamente las
variaciones patrimoniales correspondientes, indicando fecha y valor de adquisicion. En todos los casos

debera precisarse el medio de adquisicion, asi como lo relativo a la declaracion de intereses.

Las declaraciones deberan presentarse a través del portal electrénico institucional de la Universidad
Auténoma del Estado de Morelos, mediante el uso del correo electrénico institucional y de la firma
electrénica universitaria, la cual garantizara la identidad de |a persona declarante y la autenticidad de la
informacion proporcionada, produciendo los mismos efectos juridicos que la firma autédgrafa. El sistema
generara los acuses electronicos correspondientes con fecha y hora de presentacién, los cuales

constituiran la constancia del cumplimiento de la obligacion declarativa.

ARTICULO 12.- Cuando el sujeto obligado (declarante) cause baja o separacion por cualquier motivo
dentro de los sesenta dias naturales del plazo concedido para presentar la declaracién inicial, sin haberla
presentado, no estara obligado a presentar declaracion inicial pero si la declaracién de conclusion, es
decir, para el caso de que cause baja dentro del periodo comprendido para la declaraciéon que por norma
este obligado a presentar, Unicamente realizara la declaracién de conclusion, sin embargo, para el caso

de haber presentado la declaraciéon de modificacién y cause baja dentro del periodo comprendido para
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la declaracién de modificacion, sera sujeto obligado de presentar también la declaracién de conclusion

en los plazos previstos.

En el caso de cambio de dependencia administrativa, unidad académica o adscripcién en la misma
institucién o area, Unicamente se dara aviso de dicha situacién al titular del Organo Interno de Control,
dentro de los sesenta dias naturales posteriores a que acontezca dicha situacién y no sera necesario
presentar la declaracién de conclusién ni la inicial. De igual forma, para el caso de que exista algin
cambio organizacional o estructural en la denominacién del nombre del puesto o cargo, no se presentara
declaracion de conclusién ni la declaracién inicial, pero en ambos casos se debera cumplir con la

declaracién de modificacién en el periodo correspondiente.

Dicho aviso sera bajo protesta de decir verdad, a través de los medios informaticos para la presentacion
de las declaraciones, sin perjuicio de que pueda presentarse por escrito firmado autégrafamente o
electrénicamente por el interesado; se incluira la informacién sobre datos generales del sujeto obligado
y debera aportar como datos minimos la fecha y nombre del cargo que culmina, la denominaciéon de la
nueva designacion, la fecha de inicio de funciones indicando el area de origen y el area de la actual

adscripcion, segun corresponda.

ARTICULO 13.- Los plazos establecidos en los presentes Lineamientos, asi como los instructivos para el
acceso y registro en el sistema, deberan ser difundidos de manera oportuna por la Direcciéon General de
Tecnologias de Informacién y Comunicacién de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos,
mediante el uso de los medios institucionales de tecnologias de la informacién y comunicacion.
Asimismo, el sistema informatico, asi como sus modificaciones o actualizaciones, deberan contar con la

autorizacién de la persona titular del Organo Interno de Control para su implementacion.

En caso de fallas técnicas, mantenimientos, actualizaciones del sistema, o por caso fortuito o fuerza
mayor que impidan su operacion regular, los plazos podran ser prorrogados. Dicha prérroga sera

determinada por el Organo Interno de Control, con la autorizacion de la Junta de Gobierno, y debera
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hacerse del conocimiento a través de los medios oficiales de comunicacion institucional y del portal

electronico de la Universidad.

De manera excepcional y debidamente justificada, la persona titular del Organo Interno de Control podra
autorizar la presentacion extemporanea de la declaracién de situacién patrimonial o de intereses,
siempre que la solicitud se realice de forma personal y por escrito. La prérroga que, en su caso, se
otorgue no podra ser menor de cinco dias naturales ni mayor de quince dias naturales, contados a partir

del dia siguiente a aquel en que se notifique la autorizacién correspondiente.

ARTICULO 14.- La informacién contenida en las declaraciones de situacion patrimonial y de intereses
podréa ser de carécter publico, previa autorizacién expresa de la persona declarante, en los términos

previstos en los formatos correspondientes y en la normativa aplicable.

Se exceptlan de lo anterior aquellos rubros o datos cuya publicidad pueda afectar la vida privada, la
seguridad, los derechos humanos o la proteccién de datos personales, en términos de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de las disposiciones legales aplicables en materia de
transparencia, acceso a la informacién publica y proteccion de datos personales. Dichos rubros deberan

estar debidamente identificados en los formatos de presentacion de las declaraciones.

Para tal efecto, el Comité de Transparencia de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos serd la
instancia competente para la interpretacién, aplicacion y determinacidon en materia de clasificacion de
informacién, asi como para resolver sobre la publicidad, reserva o confidencialidad de la informacion
contenida en las declaraciones de situacidn patrimonial y de intereses. El citado Comité podra
determinar la clasificacion parcial o total de la informacién cuando su difusiéon pudiera poner en riesgo
lavida, seguridad, salud, integridad o reputacidén de las personas, debiendo garantizar en todo momento

el resguardo de la informacion protegida en las bases de datos del sistema informatico institucional.
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La determinacion sobre la publicidad de las declaraciones se realizard atendiendo a la manifestacion
expresa de voluntad de la persona declarante, contenida en el apartado correspondiente de |los formatos

autorizados, sin perjuicio de las restricciones establecidas por la normativa aplicable.

TITULO CUARTO
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
ARTICULO 15.- El Organo Interno de Control es la autoridad universitaria facultada para la revisién,
verificacion e investigacion de posibles faltas administrativas relacionadas con las declaraciones
patrimoniales y de intereses, asi como la substanciaciéon o, en su caso, la remisién a la autoridad
competente para la determinacion de responsabilidades y aplicacién de sanciones conforme a la
normativa aplicable. La ejecucion de las determinaciones se realizard por las autoridades universitarias

competentes, conforme a la legislacién universitaria y normativa aplicable.

Cuando no sea posible notificar acuerdos, requerimientos o determinaciones sobre la presentacion de
la declaracién correspondiente por los medios disponibles, el Organo Interno de Control lo informaré a

la autoridad administrativa competente para los efectos administrativos conducentes.

ARTICULO 16.- El incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente ordenamiento podréa dar
lugar al inicio de investigaciones y procedimientos de responsabilidad administrativa, en términos de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas y demdas disposiciones aplicables. Con base en las
siguientes:

a) La omisidn, sin causa debidamente justificada, para la presentacion de la declaracién de situacién
patrimonial y de intereses;

b) No atender los requerimientos formulados por el Organo Interno de Control dentro de los plazos
establecidos o incurrir en conductas evasivas;

c) La falsedad u omisién en la informacidén o documentacion proporcionada en la declaracion de
situacion patrimonial y de intereses, o conducirse con dolo en la informacién proporcionada;

d) La presentacion de informacién incompleta respecto de su situacién patrimonial e intereses;
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e) La presentacién extemporanea de la declaracién de situacion patrimonial y de intereses fuera de los
plazos previstos; y
f) La falta de aclaracién o justificacién, mediante documentacién fehaciente, del incremento

desproporcionado del patrimonio declarado.

Las sanciones aplicables podran consistir, seglin corresponda al caso en particular, en:
a) Amonestacion privada o apercibimiento por escrito;

b) Las previstas en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, y demas normativa aplicable;

ARTICULO 17.- En los casos en que la declaracién de situacién patrimonial de la persona declarante
refleje incrementos patrimoniales notoriamente superiores a los que puedan justificarse
razonablemente en atencién a su remuneracién como persona trabajadora universitaria y a las
actividades que desempefie, el Organo Interno de Control podréa requerirle para que aclare o justifique
dicho incremento, mediante la presentacion de la documentacidn y prueba idénea que acredite el origen

licito del patrimonio correspondiente.

En caso de que no se acredite debidamente la procedencia o justificacion del incremento patrimonial
observado, se integrara el expediente correspondiente y se determinaran las acciones que conforme a
derecho resulten procedentes, en términos del presente ordenamiento o de la legislacién nacional y
estatal aplicable. EI Organo Interno de Control estar4 facultado para llevar a cabo investigaciones,
revisiones y auditorias tendientes a verificar la evolucién patrimonial de las personas sujetas a la
obligacién de declarar, asi como la posible existencia de conflictos de interés, pudiendo en su caso

determinar las responsabilidades y sanciones que correspondan conforme a la normativa aplicable.

ARTICULO 18.- La persona titular del Organo Interno de Control estard facultada para formular las
denuncias que resulten procedentes ante la autoridad jurisdiccional competente o ante las instancias
universitarias correspondientes, cuando la persona sujeta a la obligacién de declarar, habiendo sido
requerida para la verificacion de la evolucién de su patrimonio, no acredite la procedencia licita del

incremento patrimonial desproporcionado, ya sea respecto de sus bienes o de aquellos sobre los que se
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ostente como propietaria o propietario durante el ejercicio de su empleo, cargo o comisién, o de
cualquier otra situacion de la que se desprenda conductas posiblemente constitutivas de

responsabilidad administrativa o ilicitos previstos por la legislacion aplicable.

ARTICULO 19.- El Organo Interno de Control, a través del 4rea de auditoria correspondiente, debera
realizar anualmente una verificacién aleatoria mediante la seleccién de una muestra de las declaraciones
de situacion patrimonial y de intereses, con el objeto de revisar su congruencia y cumplimiento. En caso
de no advertirse irregularidades en la muestra seleccionada, se expedira la constancia de revisién o
certificaciéon correspondiente, con las observaciones que, en su caso, resulten procedentes, la cual
deberd integrarse al sistema informatico institucional o registros fisicos del Organo Interno de Control.
Por el contrario, cuando se detecten posibles inconsistencias o irregularidades, se iniciaran los
requerimientos o solicitudes de informacion que correspondan y, en caso de incumplimiento, se dara
inicio a la investigacion correspondiente a través del drea de responsabilidades del Organo Interno de

Control.

ARTICULO 20.- La declaracién de intereses deberad presentarse dentro de los quince dias hébiles
siguientes a que tenga conocimiento la persona sujeta a la obligacién de declarar advierta la posible
existencia de un conflicto de interés, debiendo hacerlo del conocimiento del Organo Interno de Control
por escrito, a efecto de que dicha autoridad determine lo conducente, conforme a la normatividad
aplicable. Lo anterior tiene por objeto identificar, prevenir y, en su caso, determinar la existencia de
situaciones que pudieran afectar el desempefio imparcial y objetivo de las funciones de las personas
trabajadoras universitarias en el ejercicio de su empleo, cargo, comisién, nombramiento o contrato

respectivo.

ARTICULO 21.- Reformar, abrogar y dar inicio a la vigencia del presente Acuerdo, son atribuciones de la
persona titular del Organo Interno de Control de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos, en el
ambito de su competencia. Para los casos no previstos en el presente Acuerdo, se aplicara

supletoriamente la legislacién nacional y estatal en materia de responsabilidades administrativas.
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TRANSITORIOS

PRIMERO. - E| presente Acuerdo entrara en vigor a partir de la publicacién en la pagina electrénica oficial

o portal institucional del Organo Interno de Control de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos.

SEGUNDO.- Se instruye a la persona titular de la Direccién General de Tecnologias de Informacién y
Comunicacién de la Universidad Autdnoma del Estado de Morelos para que lleve a cabo la actualizacién,
adecuacién e implementacién del sistema informatico institucional destinado al registro y presentacién
de las declaraciones de situacion patrimonial y de intereses, en términos del presente ordenamiento, asi
como la capacitacién necesaria para el uso adecuado del sistema por parte de las personas sujetas a la

obligacion de declarar.

TERCERO. - Se instruye a las personas titulares de la Direccion de Personal y de la Direccién General de
Tecnologias de Informacién y Comunicacion, ambas de la Universidad Autonoma del Estado de Morelos,
para que den cumplimiento a lo establecido en el presente ordenamiento en |o relativo a la presentacion
de las declaraciones de situacién patrimonial y de intereses en sus modalidades inicial, de modificacion

y de conclusion, a partir de su entrada en vigor.

CUARTO. - Los procedimientos en materia de este ordenamiento que se encuentren en tramite a la
entrada en vigor del presente Acuerdo continuaran su substanciacion hasta su conclusiéon conforme a
las disposiciones vigentes al momento de su inicio, sin perjuicio de la aplicacién de las disposiciones del

presente ordenamiento cuando resulten procedentes.

QUINTO. - A partir de la entrada en vigor del presente instrumento, a que se refiere el Transitorio
PRIMERO, se abroga el Acuerdo por el que se expiden los Lineamientos Generales del Sistema de
Registro de Situacion Patrimonial y de Intereses de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos,

publicados el uno de julio de dos mil veintidds.

Atentamente e
Porunah idad culta.
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